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I. PRESENTACION

Estos lineamientos tienen como objetivo establecer las medidas especificas para la
promocion y proteccion de la salud, de la comunidad del plantel 4 Vidal Castafieda y Njera,
en la reanudacién de actividades laborales, sociales, educativas, deportivas y culturales, de
forma ordenada, paulatina y progresiva. Siempre procurando la proteccién del Derecho
Humano a la salud.

En consecuencia y con el fin de lograr un retorno a las actividades laborales seguro,
responsable y confiable, se ha tomado en cuenta la estructura y particularidades del plantel y
los Lineamientos Técnicos Especificos, planteados para la Reapertura de las Actividades
Econdmicas, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de mayo de 2020.

La comunidad del plantel 4 Vidal Castafieda y Njera regresard a labores cuando las
autoridades de salud federales y locales lo autoricen, asi como cuando el comité de expertos
de la Universidad Nacional Autbnoma de México considere que es posible regresar. Cuando
esto suceda, el retorno sera de forma gradual. Las indicaciones pertinentes se comunicaran

a la comunidad con 15 dias de antelacion.

Il. PRINCIPIOS E INDICACIONES GENERALES
La aplicacion de estos Lineamientos es de caracter obligatorio y general para toda la
Comunidad del plantel 4 Vidal Castafieda y Najera (alumnos, profesores, trabajadores de
base y funcionarios). Estos se basan en los siguientes principios rectores:

e Privilegiar la salud y la vida

e Solidaridad y no discriminacién

e Economia moral y eficiencia productiva

e Responsabilidad compartida



Con base en los anteriores postulados es importante tener presente el constante riesgo de
infeccion, por lo que es necesario mantener una higiene permanente y procurar realizar,
siempre que sea posible, trabajo en casa.

La Comunidad del plantel 4 Vidal Castafieda y Najera, en general, asi como la de los visitantes
(proveedores, contratistas, etcétera), que accedan a las instalaciones del plantel, deberan

atender en todo momento las siguientes indicaciones:

e Quedarse en casa si presenta sintomas de enfermedad respiratoria o relacionados
con COVID-19.

e Atender y cumplir con todas las medidas de prevencion que le sean indicadas por el
personal de salud.

e Evitar el contacto fisico.

e Mantener una sana distancia (de al menos 1.8 metros) con las demas personas.

e Usar cubrebocas de forma adecuada (sobre nariz y boca) y otras barreras como
caretas o0 pantallas, en caso de ser requerido. Las caretas no sustituyen el
cubrebocas.

e Lavarse las manos frecuentemente con aguay jabén, o bien limpiarse las manos con
gel (con un contenido de alcohol minimo de 70%).

e No tocarse la cara con las manos, sobre todo nariz, boca y ojos.

e Evitar tocar, en la medida de los posible, cualquier tipo de superficie: barandales,
puertas, muros, botones, etc.

e Practicar etiqueta respiratoria: cubrirse nariz y boca al toser o estornudar con el
angulo interno del brazo o con un pafiuelo desechable. Este ultimo deberd de
depositarse en los contenedores asignados para tales residuos, después lavarse las
manos.

e Utilizar los filtros de seguridad sanitaria (FSS), guardando para ello una sana
distancia y siguiendo las indicaciones especificas que en ellos reciban.
Considerando que éstas se efectian con el fin de mantener la seguridad de la
persona mismay la comunidad.

e Evitar la presencia de acompafantes, en especial de menores de edad y personas
con alto riesgo ante el COVID-19.

e Evitar, en la medida de lo posible, el uso de joyeria y corbatas.

e No compartir materiales, instrumentos y cualquier objeto de uso individual.

e Evitar, siempre que sea posible, el uso del elevador.



. ACCIONES PREELIMINARES

1. Determinacion del aforo y condiciones de los espacios cerrados.
Los mecanismos de transmision del COVID-19, a través de aerosoles y gotas de fluidos
corporales, obligan a la observacion de medidas de prevencion y evitar las aglomeraciones
de personas, ante lo cual y en observacion de las particularidades estructurales del Plantel 4
Vidal Castafieda y Najera, se establece este protocolo de observancia obligatoria por todos

los miembros de la Comunidad del Plantel y visitantes.

Aforo total y en condiciones de pandemia para el plantel 4

El plantel 4 tiene una comunidad de 5841 miembros, distribuidos de la siguiente manera: 5346
Alumnos, 223 miembros del personal académico, 202 miembros del personal administrativo
de base, 15 funcionarios y 5 miembros del personal de confianza; mas un promedio de
visitantes de 50 personas.

El aforo que tenemos estimado para las actividades presenciales, durante el periodo de
pandemia, seria aproximadamente un 30% para garantizar la sana distancia (3 mts?) y se
tendré la siguiente composicién: 640 alumnos, 68 miembros del personal académico, 67 del
personal administrativo de base, 15 funcionarios y 5 de confianza. Ademas, recibiremos un
promedio de 10 visitantes.

Salones y espacios académicos cerrados

En las aulas, laboratorios y areas comunes del plantel 4 Vidal Castafieda y Najera se
mantendra un aforo de la tercera parte de la capacidad de operacion que se tenia hasta el 17
de marzo de 2020, indicando en cada uno de ellos, mediante sefializaciones, las areas que
se pueden ocupar para garantizar la sana distancia de 1.8 metros entre los miembros de la

Comunidad del Plantel. Es decir, seran 20 alumnos por aula y un profesor.

En algunos espacios de menor capacidad, como los salones de idiomas, entre otros, sera
de 10 alumnos. Cada profesor establecera las actividades académicas que se haran de
forma presencial, asi como el establecimiento de las actividades a distancia para el resto del
grupo. Con fines de organizacion, se citara a los alumnos por orden alfabético considerando

el primer apellido.

Al concluir la actividad académica, los usuarios abandonaran los espacios de manera
ordenada, conservando la sana distancia en todo momento y lo mas rapido posible, para
evitar eventuales aglomeraciones en los pasillos y &reas comunes. Para ingresar a las aulas,

deberan esperar a que el espacio haya sido desalojado en su totalidad. Se buscara en todo



momento que las ventanas y puertas de estos espacios estén abiertas para favorecer la

ventilacién natural.

Oficinas y espacios cerrados

Las entradas seran de manera escalonada con espacio de una hora entre cada ingreso,
iniciando con intendentes, vigilantes y personal de mantenimiento. Después, personal de
biblioteca, técnicos de audiovisuales, auxiliares de laboratorio; y, por ultimo, oficiales
administrativos, secretarias y categorias de apoyo administrativo. A los trabajadores del
departamento de personal se les distribuiran las entradas en los 3 diferentes horarios para

apoyar en el control de asistencia.

Se tiene contemplado una asistencia escalonada por dias en las areas en que, por la
naturaleza de los espacios, sea hecesario reducir el aforo diario para poder mantener la sana
distancia (1.8 mts). Esto serd determinado por cada Secretaria, Unidad, Coordinacion y
Departamento de acuerdo a sus necesidades.

En el plantel 4 no se han identificado actividades que, por su naturaleza, el personal
administrativo de base pueda realizar a distancia o en linea, por lo que todas deberan de ser
en forma presencial.

Las actividades que se haran en linea seran reinscripciones, examenes extraordinarios y
entrega de constancias, todas ellas solicitadas por los alumnos en la pagina de la

preparatoria.

En caso de que el tramite, o la atencién que requiere, no pueda llevarse a cabo de forma
remota, se debera de acudir al Plantel respetando en todo momento la sefializacion y la sana
distancia de 1.8 metros entre personas. Al ingresar a todo espacio cerrado debe aplicarse
gel desinfectante en las manos y evitar el contacto con cualquier superficie u objeto
(boligrafos, documentos, clips, mesas, sillas). Se recomienda permanecer de pie y evitar al
maximo la conversacion que vaya mas alla de lo indispensable. Al salir de la oficina, debera
seguir la sefializacién que sera establecida en el piso y evitar en todo momento la obstruccién
de la ruta de transito, tomando en cuenta que debe de priorizarse la distancia de 1.8 metros

entre las personas.

En caso de ser necesaria la realizacion de tramites en seccion escolar, se tendra que hacer
a través de las ventanillas, que contardn con una mica de proteccion, ademas de que el

personal de secretariado contara con cubrebocas, careta y guantes. En la seccion escolar se
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tendran micas de proteccion entre el personal que ahi atiende, y se respetara la separacion
de 1.8 metros para el personal administrativo de base. La persona que solicite el tramite
debera portar cubrebocas y para ser atendida debera realizar una fila, respetando los
espacios marcados como sana distancia, ubicados en el piso. Solamente se atenderan a 10
personas por cada hora de servicio en ambos turnos, matutino y vespertino. Se buscara en
todo momento que las ventanas y puertas de estos espacios estén abiertas para favorecer la

ventilacion natural.

Vestidores

Debido a las condiciones de emergencia sanitaria no se realizaran actividades de natacion,
ni otras actividades deportivas, por lo que no estaran abiertos los vestidores. Los bafios de
los mismos, asi como todos los otros bafios que existen en el plantel, estardn en servicio y
tendran una sefializacién en el piso que garantice la sana distancia de 1.8 metros; ademas
de contar con jabdn liquido, toallas de papel para secarse las manos o secadores de aire, asi
como botes para la basura. Se buscara en todo momento que las ventanas y puertas de estos

espacios estén abiertas para favorecer la ventilacién natural.

Venta de alimentos

El responsable sanitario solicitara a los propietarios de los dos locales de venta de alimentos,
gue entreguen el nombre y horario en el que sus trabajadores estaran en cada uno de ellos y
el plantel colocara en el piso los sefialamientos de sana distancia de 1.8 metros para evitar
aglomeraciones. Los vendedores siempre deberan portar cubrebocas, careta, cofias o gorras
gue cubran el cabello y usar guantes.

En el espacio de atencién a la comunidad debera existir una mica de proteccion.

Elevador

El uso del elevador se limitara a no mas de dos personas a la vez, con uso obligatorio de
cubrebocas. El proceso para abordarlo consistird en la organizacién de una fila, delimitada
con marcas claramente identificables de 1.8 metros de distancia entre personas y con la
inmediata higiene de manos. Se dispondra de alcohol en gel previo al uso del elevador y
posterior al mismo. Su uso estara reservado preferentemente para personas con

discapacidad o de la tercera edad o alguna situacion que les impida desplazarse.

Aforo de los autobuses de la RTP que brindan el servicio de transporte al Plantel
Los autobuses de la RTP que brindan el traslado en la ruta vigente del Plantel al metro

Tacubaya, operara con un 30%, como maximo de su capacidad. En la zona destinada para
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abordar se sefializaréa en el piso la sana distancia para los usuarios. Se solicitara que las

unidades mantengan abiertas las ventanas para que exista ventilacion natural.

El responsable sanitario del plantel verificar4 que estas propuestas se lleven a cabo y sera
responsable de la colocacion diaria y de forma estratégica, en areas secretariales, oficinas de
atencion a la comunidad y en distintos puntos de las areas de circulacion, de dispensadores

de gel y con solucion desinfectante.

2. Programa de capacitacion.
Se llevar4d a cabo un programa de capacitacion para toda la comunidad del Plantel,
relacionada con la promocién de la salud, higiene y derechos universitarios y humanos, con
la finalidad de privilegiar la salud y la vida, la solidaridad y la no discriminacion, asi como la
economia moral y eficiencia productiva en un marco comun de responsabilidad compartida.
Dicho programa sera dado a conocer en cuanto esté estructurado durante el mes de
septiembre de 2020.

En primera instancia ser& impartido al responsable sanitario, asi como a los funcionarios del
plantel y personal de confianza, quienes seran responsables de que los lineamientos se

cumplan adecuadamente.

3. Medidas complementarias.
Habra dos filtros de seguridad, el primero se ubicara en la entrada principal del plantel 4, por
la calle de General Plata, después del area de torniquetes, y el segundo en el acceso al area

de firma de profesores y el reloj checador del personal de base.

Mas adelante, en este mismo texto, se puntualizara el funcionamiento de dichos filtros.

El servicio médico al que se turnaran los alumnos con casos detectados de COVID 19, es al
hospital de Infectologia Dr. Daniel Méndez Hernadndez, ubicado en la Raza, Alcaldia
Azcapotzalco. Para el caso de profesores, trabajadores administrativos de base y personal
de confianza se les canalizara a la clinica de medicina familiar, ubicada en Ave. Observatorio
222, Alcaldia Miguel Hidalgo y/o al Hospital Fernando Quiroz Gutiérrez, ubicado en las calles

Canario y Bellavista, Alcaldia Alvaro Obregon.

Se cuenta con el dispensario médico para atender los casos de afectacion a la salud, que

normalmente se tratan en el plantel.



4. Comunicacion através de redes sociales

La pagina de la preparatoria 4 Vidal Castafieda y Ndjera (http://enp4.unam.mx/web/index) y
el Facebook de la Secretaria de Asuntos Escolares

(http://www.facebook.com/escolares.prepad/) seran el principal medio de comunicacion con

la comunidad del plantel. Ademas, se organizaran redes de contacto a través de las redes

sociales, aplicaciones similares o correo electronicos para enviar mensajes a la comunidad.

IV. PROTOCOLOS DE ACCION

1. Establecimiento de Filtro de Seguridad Sanitaria (FSS)
Los filtros de seguridad sanitaria tienen como propdsito la deteccién temprana de personas
con sintomas compatibles con la infeccion por COVID-19, y evitar de esta manera su

propagacion.

Los FSS que se instalaran en el plantel 4 Vidal Castafieda y Najera responden a las
indicaciones establecidas en la Guia basica para la instalacion de Filtros de Seguridad
Sanitaria al Acceso de Instalaciones de la UNAM.

En los accesos al plantel, por General Plata y por Avenida Observatorio, se tendran lonas con

la informacién necesaria sobre el funcionamiento de los FSS.

En las entradas se encontraran las indicaciones para llegar a los FSS, en la fila que se hara
para el ingreso, se tendrd la sefializacién pertinente en el piso, indicando la separacién de 1.8

metros para garantizar sana distancia.

El personal que estard encargado de los FSS tendrd que haber tomado un curso de
capacitacion para poder realizar adecuadamente sus funciones. Portaran bata, cubrebocas
de tres capas, careta y guantes impermeables, ademas de guardar siempre una distancia de
1.8 metros con relaciéon a los alumnos que ingresan. Durante todo el tiempo que dure el
proceso de reincorporacion, bajo esta pandemia, los FSS contardn con la presencia de por lo

menos una persona.

Cada uno de los filtros contara con dispositivos electrénicos para la deteccion de temperatura
corporal, con una mesa en la que se tendra gel antibacterial, solucién clorada para la limpieza

constante de la misma, un termémetro infrarrojo de apoyo para verificar la temperatura de
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quien haya sido detectado por el dispositivo electronico, pafiuelos desechables, un bote de
basura con tapa y una bolsa para los desechos (se debera evitar la acumulacion de estos).
El encargado del FSS seré el responsable de:

e Vigilar que el acceso al plantel sea Unicamente a través del FSS.

e Supervisar que cada una de las personas que ingresan a las instalaciones:

- Cuenten con cubrebocas y, si es necesario, mascarilla. Cada alumno sera
responsable de traer su cubrebocas, pero en caso de extravio u olvido existiran
cubrebocas para su distribucién en los propios filtros sanitarios.

- Se limpien las manos con gel antibacterial.

e Verificar que el transito de personas sea fluido y conservando siempre la sana
distancia de 1.8 metros.

e Asegurar que toda la comunidad pase a través del dispositivo electrénico digital
para detectar la temperatura.

e A lo largo de la linea habra una mesa lateral en la que deberan colocar e ir
avanzando sus mochilas, libros, aparatos, etc.; los cuales seran rociados con

alcohol isopropilico, para tratar de evitar contagios.

Siempre habra un funcionario o personal de confianza por cada filtro haciendo guardias de
una hora por filtro, cubriendo el horario de 6:30 am a 8:30 pm. Es decir, 14 hrs. por lo que

cada funcionario cubrird 2 horas diarias.

Procedimiento ante la deteccion de sintomas compatibles con COVID-19

a. En los casos donde la temperatura corporal sea mayor a 37.8°C o deteccion de
personas con sintomas compatibles con COVID-19, se impedira su ingreso al plantel
y seran canalizadas a su hogar para su aislamiento.

b. Si la persona presenta 3 0 mas de los siguientes sintomas: Dolor de cabeza,
catarro, cansancio extremo, dolor de garganta, tos seca, fiebre, molestias o dolor
en articulaciones de brazos y piernas, diarrea, dolor en el pecho o térax, dolor
abdominal, conjuntivitis, pérdida del sentido del olfato o del gusto, erupciones o
manchas en la piel, el responsable sanitario del plantel lo canalizara al servicio médico
gue le corresponda, ISSSTE en el caso de profesores y trabajadores, o al IMSS en el
caso de estudiantes de bachillerato. Para poder confirmar que se tiene la enfermedad,
es necesario que se realice una prueba. Hasta que se tenga el resultado o mientras se
tengan sintomas de la enfermedad, la persona debera permanecer en casa para evitar
la transmisién de la enfermedad.

c. Se procedera a la elaboracién de un cuestionario de control. Dichos formatos se

encontrardn en una libreta y estaran foliados para llevar un registro (figura 1). La
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totalidad de los casos de personas con sintomas asociados al COVID-19, que sean
detectados en los FSS, serdn documentados y canalizados al responsable sanitario
del plantel y se haré un archivo digital, garantizando el manejo confidencial de los datos
de los miembros de la Comunidad del Plantel; compilando la fecha de la deteccion, los
datos de identificacion como miembro del Plantel; los datos de contacto a través de
teléfono fijo, teléfono celular, correo electrénico y aquellos que sean necesarios para

dar seguimiento al caso.

Figura 1. Formato del cuestionario a llenar

Fecha de aplicacion ( / / )

Nombre del entrevistado:

Nombre de la persona que realizé el filtro:

1.- Enlos Ultimos 7 dias, ha tenido alguno de los siguientes sintomas:

Fiebre ( ) Tos y/o estornudos ( ) Malestar general ( ) Dolor de cabeza ( )
Dificultad para respirar ( )

Presenta sintomas: S| () NO ()

Firma de quien realiz6 el filtro:

d. El seguimiento del caso se hard una vez a la semana, durante tres semanas.
Quedando constancia del mismo en la base de datos generada y resguardada en la
bitdcora del Comité de Seguimiento.

e. El responsable sanitario del plantel enviara las recomendaciones para los cuidados en
casa (material proporcionado por el PUIS, UNAM).

f. Sise permanece en casa se debera aislar en un cuarto separado de los demas, usar
cubrebocas, mantener la etiqueta respiratoria, lavarse las manos con frecuencia,
limpiar las superficies y objetos de uso frecuente (apagadores, manijas y teléfonos) y
no compartir platos, vasos ni objetos de aseo personal con ninguna persona. Ademas
de completar 14 dias de confinamiento en casa.

g. El Responsable Sanitario del plantel 4 informard semanalmente al Comité de
seguimiento.

h. En caso de que un alumno, permaneciendo en su hogar, le haya sido detectado COVID
19 o que se sienta con algunos sintomas como dificultad para respirar o sensacioén
de falta de aire, dolor intenso o presion en el pecho, incapacidad para hablar o
moverte, debes acudir inmediatamente a urgencias para recibir atencién médica

y algin miembro de tu familia debera informar su estado de salud al responsable
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sanitario del plantel, via electrénica o telefonica. El responsable sanitario tomara los
datos y hara el seguimiento de su caso, como se sefiala en los parrafos anteriores,
ademas de enviar a tu familia las recomendaciones para los cuidados en casa (material
proporcionado por el PUIS, UNAM).

i. Encaso de dudas llamar a: Unidad de Inteligencia Epidemiol6gica y Sanitaria 800 0044
800.

Control de ingreso-egreso.

La entrada para alumnos, académicos y personal administrativo de base, asi como visitantes
y proveedores que ingresen en forma peatonal se realizard por la entrada principal al plantel
4 Vidal Castafieda y Najera, por General Plata, y tendran que pasar por el filtro sanitario que
se instalara antes de subir las escaleras de acceso al patio principal del plantel. La salida de
esta poblacion seré por la puerta de Avenida Observatorio (puerta histérica), respetando los
sentidos de circulacién establecidos en la sefializacién que se podra en el piso.

Para la entrada de los académicos, funcionarios, personal administrativo de base asi como
visitantes y proveedores que ingrese en vehiculo, la entrada ser& por el estacionamiento. Los
académicos, personal administrativo de base que deben firmar y/o checar tarjeta, tendran que
pasar por el filtro ubicado en la entrada del estacionamiento a las instalaciones del plantel. La

salida sera por el mismo estacionamiento y respetando los flujos de desplazamiento.

Protocolo de limpieza

Los coronavirus se transmiten, en la mayoria de los casos, a través de grandes gotas
respiratorias y transmision por contacto directo. Actualmente se desconoce el tiempo de
supervivencia y las condiciones que afectan la viabilidad en el medio ambiente del virus que
produce la enfermedad COVID-19.

Debido a la posible presencia activa del virus en el medio ambiente, las instalaciones y areas
deberan limpiarse permanentemente, utilizando productos que contengan agentes
antimicrobianos efectivos contra los coronavirus.

Es necesario adoptar todas las medidas de seguridad necesarias antes, durante y después
de ejecutar las actividades conducentes a la limpieza y desinfeccién de los espacios del

plantel.
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Los presentes lineamientos se aplicaran para la limpieza y desinfeccién de espacios de uso

comun y lugares de trabajo

Procedimiento de limpieza y desinfeccion

e Previo al regreso a las actividades académicas y administrativas se realizara en todas

las areas y espacios del plantel:

a. Fumigacion

b. Sanitizacion

c. Limpieza profunda

e Para la limpieza diaria del plantel se garantizara la provision suficiente y el uso de

productos de aseo adecuados y equipo de proteccion, para prevenir la propagacion del

virus.

e Para larealizacion de la limpieza se hacen las siguientes recomendaciones:

Utilizar guantes y la ropa de proteccion para realizar la limpieza y desinfeccién
(Se debera proteger la boca, nariz y o0jos en caso de ser necesario).

Limpiar las superficies que se tocan con mas frecuencia con agua y jabén o
limpiadores apropiados para cada superficie (mesas, escritorios, manijas,
interruptores de luz, teléfonos, teclados, inodoros, grifos, lavabos, etcétera).
Desinfectar los espacios utilizando germicidas, soluciones de alcohol al menos a
un 70% o solucion de Cloro a las siguientes concentraciones:
5 cucharadas (1/3 de taza) de blanqueador con cloro por galén de agua.
4 cucharaditas de blanqueador con cloro por un cuarto de galén de
agua.

Evitar mezclar productos quimicos.

Realizar la ventilacién adecuada de los espacios.

Lavar y desinfectar las manos inmediatamente después de quitarse guantes.

Elementos de proteccién personal

Se debe considerar el uso de los siguientes Elementos de Proteccion Personal (EPP)

cuando se realicen los trabajos de limpieza y desinfeccién en espacios de uso comun y

demds lugares de trabajo

e Uniforme institucional de trabajo,

e guantes desechables o reutilizables: resistentes e impermeables

e cubrebocas y careta.
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Limpieza de espacios

e Las aulas, laboratorios y areas con mayor afluencia se limpiardn antes e
inmediatamente después de terminar las actividades desarrolladas en dichos
espacios.

e En oficinas administrativas la limpieza sera antes y al término de la jornada laboral,
adicionalmente se proporcionara material al personal del area para limpiar superficies
constantemente (toallas con solucién clorada )

e En los sanitarios se mantendran una limpieza constante garantizando que cuenten
con agua, jabon y toallas de secado.

e En espacios abiertos la limpieza se realizara de acuerdo con los roles asignados en
los turnos correspondientes del personal a cargo.

e Se compraran suficientes botes para la basura, asi como bolsas plasticas para
disposicion de residuos solidos peligrosos bioldgico infecciosos, para recolectar los
desechos sanitarios como cubrebocas y guantes, y se buscara la disposicion de este
material en los lugares especializados para ello.

e [Existe un programa de mantenimiento para los aires acondicionados y se realiza dos
veces al afio. Este afio se realiz6 en febrero y tocara en septiembre. Los espacios del
plantel que cuentan con aire acondicionado son los centros de cémputo y se solicitara

gue se haga énfasis en el estado de los filtros.

V. MONITOREO, CONTROL Y RESPONSABILIDADES
Representantes y funciones.
Para asegurar el correcto funcionamiento de estos lineamientos existen diferentes elementos

gue tienen distintas responsabilidades y funciones.

Administraciéon Central
Tiene dentro de sus responsabilidades:

- Activar conforme al seméforo de riesgo epidemiolégico y a la opinién del Comité de
Expertos, las acciones especificas en las entidades y dependencias.

- Mantener informada a la comunidad universitaria sobre la evolucion de la
pandemia, utilizando todos los medios a su disposicion.

- Implementar programas de atencion Médica y Psicolégica a la comunidad
universitaria, reactivar los comités contra la violencia de género y articular la
relacion de éstos con la UNAD.

- Procurar el abasto de los insumos necesarios para que la comunidad

universitaria cuente con las condiciones de trabajo adecuadas.
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- Garantizar el suministro de agua potable, electricidad, servicios de cémputo y
telecomunicaciones.

- Analizar y realizar ajustes, dependiendo el caso, de los calendarios de tramites
académicos y administrativos.

- Hacer gestiones ante organismos extrauniversitarios para que se

consideren los plazos en la realizacion de tramites.

Comité de seguimiento
Este quedara integrado por:
1. El Secretario General
2. El Secretario Administrativo
3. El Secretario de Prevencion, Atencion y Seguridad Universitaria.
4. El Director General de Personal.
5. Los integrantes de la Comision Universitaria para la Atencion de la Emergencia del
Coronavirus.

6. El Coordinador del Colegio de Directores

Sus responsabilidades seran

- Supervisar el funcionamiento de estos lineamientos y asesorar a la Administracién
Central.

- Coordinar la comunicacion con las entidades y dependencias universitarias a través de
los responsables sanitarios.

- Consolidar las bases de datos institucionales a partir de la informacion provista por las
dependencias, con el fin de crear un repositorio institucional de informacion sobre el
COVID-19.

- Emitir medidas complementarias a estos lineamientos que mejoren su funcionamiento y
resuelvan cuestiones no previstas.

- Fortalecer las medidas para el funcionamiento de los servicios médicos y la atencion a
casos sospechosos.

- Propiciar la mejora en el seguimiento epidemioldgico de los casos positivos, usando
para ello instrumentos universitarios tales como el Atlas de Riesgos.

- Revisar continuamente los protocolos de actuacion.

- El encargado de supervisar el funcionamiento de estos lineamientos y asesorar a la

Administracion Central sera el Coordinador del Colegio de Directores.
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Director del plantel 4

Las funciones del director seran:

Mantener informada a la comunidad sobre la evolucién de la pandemia, utilizando las
vias de uso comun: pagina de la preparatoria, Facebook de la Secretaria de Servicios
Escolares, WhatsApp de profesores, jefes de grupo y a través de los delegados
sindicales.

Nombrar un responsable sanitario. En el caso del plantel 4 sera el Dr. José Daniel
Gonzalez Mitre, Secretario de Apoyo y Servicios a la Comunidad. Teléfono celular 55

31 89 90 04 y correo electronico jose.gonzalez@enp.unam.mx

Supervisar que se cumplan las condiciones y procedimientos sefialados en estos
lineamientos.

Supervisar la operacién de los programas de atencibn Médica y Psicoldgica, y las
acciones contra la violencia, en especial la de género.

Dar las indicaciones pertinentes al personal académico y estudiantes para organizar la
asistencia alternada a los espacios docentes.

Informar al Comité de Seguimiento de cualquier incidencia en el plantel, con relacién al
funcionamiento de estos lineamientos o la emergencia sanitaria.

Promover los principios rectores de estos lineamientos, con especial énfasis en la “No
Discriminacion” para las personas que hayan tenido COVID-19 o hayan convivido con

algun familiar que lo tenga o haya tenido.

Jefa de Unidad

Determinar los aforos y condiciones de operacién de los espacios a su cargo.
Establecer el programa de limpieza y mantenimiento del plantel, para que sea continua
y permanente en los lugares de trabajo, espacios de estudio y areas comunes.
Contar con insumos suficientes y adecuados, para garantizar la limpieza y
mantenimiento permanente de las areas de trabajo, tales como hipoclorito de sodio,
jabon, toallas de papel desechable, papel higiénico, depdsitos suficientes de
productos desechables, solucion gel a base de alcohol al 70%, etcétera. Asi como la
disponibilidad permanente de agua potable.

Proveer productos sanitarios y equipo de proteccién personal, conforme a lo
establecido por el dictamen de la Comisiones Mixtas Permanentes de Seguridad y
Salud en el Trabajo a las personas trabajadoras. En el caso de los Auxiliares de
Intendencia, se les dotara ademas de los productos de limpieza y equipo de proteccion
personal adecuado a sus funciones, conforme lo establecido por las Comisiéon Mixta

Permanente de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Identificar, con la ayuda de los funcionarios de cada area, al personal en situacion de
vulnerabilidad o mayor riesgo de contagio.

Otorgar a las personas trabajadoras, en situacion de vulnerabilidad, las facilidades
para acudir a consulta con su médico familiar, para evaluar su control y fortalecer las
medidas higiénico-dietéticas, estilos de vida y farmacolégicas.

Autorizar, de ser posible, el ingreso de trabajadores en horarios escalonados para
evitar los horarios pico en el transporte publico.

Delegar algunas de estas actividades en el responsable sanitario de su entidad o
dependencia.

Responsable sanitario

Las funciones del responsable sanitario seran:

Constatar la correcta implementacion de todas las medidas sefialadas en estos

lineamientos.

Verificar el correcto funcionamiento de los programas de limpieza y de los filtros de
seguridad sanitaria.

Mantenerse informado de las indicaciones de las autoridades locales y federales y de

las comunicaciones del comité.

Mantener actualizada una base de datos del plantel 4 que incluya:

o Las personas que pertenezcan a la poblacion en situacion de vulnerabilidad.

o EIl seguimiento cronolégico del estado de aquellas personas sospechosas o
confirmadas por COVID-19, atendiendo la normatividad en el uso de datos
personales.

o Conocer la guia de actuacion para los casos en que una persona de su comunidad
manifieste sintomas de COVID-19.

o Las deméas que le asigne el Administrador de su dependencia.

Comisién Local de Seguridad

e Deberan Participar, junto con el director del plantel 4, la jefa de unida administrativa, y el

responsable sanitario, en la aplicacién de estos lineamientos a las particularidades del
plantel, procurando para ello la participacion de personal con conocimientos de salud y

sanidad.
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Lineamientos adicionales, de observancia obligatoria para el personal académico y

administrativo de base del Plantel 4 Vidal Castafieda y N4jera

Mantenerse informado del sistema de semaforo de riesgo epidemiolégico semanal, de
acuerdo con la ubicacion del plantel 4 Vidal Castafieda y Najera.
No acudir al trabajo o reuniones sociales con sintomas compatibles con COVID-19,
para no ser un riesgo de potencial contagio para otras personas.
Los Académicos deberan reportar al Responsable Sanitario del plantel Dr. José Daniel
Gonzalez Mitre y los trabajadores administrativos de base al Jefe de Personal, Carlos
Rosey Portillo:
o Siforma parte de un grupo de poblacion en situacién de vulnerabilidad
o Si sospecha o tiene confirmacién de COVID-19. El trabajador no debera acudir a
la entidad o dependencia, sélo serd necesario que su familiar o el propio trabajador
realice el reporte al area de personal al correo:
jefatura.personal.prepa4@gmail.com
Ingresar y salir de forma ordenada por los filtros de seguridad sanitaria.
Utilizar la ropa de trabajo y equipo de proteccion personal adecuados.
Respetar la circulacion de pasillos y escaleras y mantener en todo momento la sana
distancia, asi como evitar reuniones en salones, oficinas, cubiculos, sala de
profesores, patios, jardineras y espacios comunes
Portar la credencial de la UNAM que lo identifica como trabajador.
Evitar compartir dispositivos materiales y utensilios de uso personal.
Limpiar las superficies de trabajo como mesas, sillas, teclados al finalizar su actividad

académica.

Estudiantes

Obligaciones

Mantenerse informados del sistema de seméforo de riesgo epidemioldgico semanal y
de los comunicados de la UNAM vy, en especifico, del Plantel 4 Vidal Castafieda y
Najera.

Asistir a las instalaciones del plantel 4 Vidal Castafieda y N4jera de acuerdo con las
indicaciones de las autoridades de la misma, respecto a la forma y dinamicas que
permitan mantener el aforo seguro.

No acudir a actividades académicas o reuniones sociales con sintomas compatibles
al COVID-19, para no ser un riesgo de potencial contagio para otras personas.
Reportar a la Secretaria de Servicios Escolares del plantel 4 Vidal Castafieda y Najera:

o Siforma parte de un grupo de poblacion en situacion de vulnerabilidad.
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o Sisospecha o tiene confirmacion de estar enfermo de COVID 19. En estos casos,
el estudiante no debera acudir al plantel, solo sera necesario que se realice el
reporte al correo que se proporcionara para atender estos casos.

e Ingresar y salir de forma ordenada por los filtros de seguridad sanitaria.

e Atender las indicaciones especificas, en especial las relativas al distanciamiento
seguro.

e Portar la credencial de la UNAM que lo identifica como estudiante.

e Evitar compartir con otras personas dispositivos y utensilios de uso personal: teléfono
celular, utensilios de cocina, equipo de proteccidn personal, papeleria o deportivos,
entre otros.

e Asistir a clase exclusivamente los dias que le corresponda y en el horario indicado.

e Mantener en todo momento su sana distancia (1.8 metros)

e No hacer uso de las canchas deportivas del plantel.

e Evitar asistir o convocar reuniones en salones, oficinas, cubiculos, patios, jardineras y
espacios comunes.

e Circular a la derecha por los pasillos del plantel, antes de ingresar a los salones.

e Evitar salir del plantel para prevenir que se convierta en una situacion de riesgo.

Visitantes

Obligaciones
e Ingresar y salir del plantel de forma ordenada por los filtros de seguridad sanitaria.
Atender las indicaciones especificas, en especial las relativas al distanciamiento seguro.

Ingresar al plantel con mascarilla y de ser posible con careta o goggles.
Todas las personas en las instalaciones del Plantel 4 Vidal Castafieda y Najera
e Deberan usar cubrebocas de forma adecuada.

e Atender, respetar y seguir las indicaciones del personal a cargo de la ejecucion de

estos lineamientos.

Septiembre de 2020.
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